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FAKTOR-TJEKKEREN 
 

DE BESKYTTENDE FAKTORER Hvis ja, hvordan og i hvilket 
omfang? 

Hvis nej, hvad skal der 
særligt være 
opmærksomhed på? 

Hvordan? Hvilke 
metoder/ redskaber kan 
evt. benyttes? 

Faktorer, der særligt vedrører de 
fagprofessionelle: 

o Faktor 1. Har de fagprofessionelle 
(tilstrækkelig) viden om borgerens ressourcer 
og udfordringer?  

o Faktor 2. Har de fagprofessionelle 
(tilstrækkelig) viden om adfærdens funktion? 

o Faktor 4. Har de fagprofessionelle særlige 
kompetencer og et forstående perspektiv på 
borgeren? 

o Faktor 5. Forebygger og håndterer de 
fagprofessionelles tilgang den 
udadreagerende adfærd? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

Faktorer, der særligt vedrører borgeren: 
o Faktor 3. Understøttes borgerens ressourcer 

og hensigtsmæssige mestring af de 
fagprofessionelle? 

o Faktor 6. Inddrages borgeren? 

 
 
 
 
 
 
  

  

Faktorer, der særligt vedrører omgivelser og 
kontekst: 

o Faktor 7. Understøtter de fysiske omgivelser 
borgerens behov og skaber tryghed? 

o Faktor 8. Understøtter organiseringen af 
tilbuddet arbejdet og skaber tryghed? 

   

 


